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Ai Docenti neoassunti in anno 

di formazione e prova 

Ai rispettivi Tutor 

Al Sito Web/Atti 

 

CIRCOLARE N. 65 

Oggetto: Docenti neoassunti in anno di formazione e prova a.s. 2023/2024 – prime indicazioni 

operative e bilancio delle competenze iniziale. 

Il DM n. 226/2022 disciplina l’anno di formazione e prova per i docenti neoassunti a settembre 

2023 e per tutti coloro che durante quest’anno scolastico dovranno svolgerlo. 

In attesa dell’annuale nota ministeriale con le disposizioni operative aggiornate, ricordiamo che 

il percorso formativo, il cui svolgimento e superamento è indispensabile per la conferma/immissione in 

ruolo, si caratterizza per: 

• l’assegnazione di un docente “tutor” (esperto) che seguirà il docente durante l’anno di prova; 

• la frequenza di attività formative per un impegno pari a 50 ore, di cui una parte on-line; 

• la produzione di elaborati sulle attività svolte, generati dalla piattaforma di formazione INDIRE, che 

sarà oggetto del colloquio con il comitato di valutazione. 

Ove non si sia ancora provveduto, i docenti neoassunti, con la collaborazione del docente tutor, 

predispongono, sulla base dell’art. 5 commi 1, 2, 3 del DM 226/2022 un primo bilancio di competenze, 

in forma di autovalutazione strutturata. 

In attesa dell’apertura della piattaforma Indire, il bilancio di competenze va realizzato in 

formato editabile, consegnandone copia all’ufficio scrivente, che provvederà ad allegarlo al fascicolo 

personale del docente.  

Con successivo avviso docenti neoassunti e tutor saranno convocati per la stipula del Patto per 

lo sviluppo professionale. 

 

 

Si ringrazia per la collaborazione 
 

Allegato: DM n. 226/2022 (Disposizioni concernenti il percorso di formazione e di prova del personale docente ed educativo, 

ai sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e dell’articolo 13, comma 1 del decreto legislativo 13 

aprile 2017, n. 59, nonché la disciplina delle modalità di svolgimento del test finale e definizione dei criteri per la valutazione 

del personale in periodo di prova, ai sensi dell’articolo 44, comma 1, lett. g), del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, 

convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79). 

 

 

 Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Clelia Bruzzì 

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa 
ai sensi dell’art.  3, co.2 del D.Lgs 12/02/1993 n. 39 
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